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OBJECTIFS

Savoir identifier les obligations et devoirs de I’employeur vis-a-vis de ses salariés.

Personnes concernées: DRH, RRH, gestionnaire, assistant(e) Ressources Humaines.

CONTENU

Le harcélement au travail
-Harcelement moral
-Harcelement sexuel

Les services de santé au travail

DUREE :
3 HEURE(S)

-Organisation dans les entreprises des services de santé

-Examens médicaux

La sécurité au travail
-Objet et définition de la sécurité au travail
-Obligations de sécurité des employeurs

Obligations de sécurité des salariés

PEDAGOGIE

Exposés théoriques, illustrations pratiques

PREREQUIS
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Pas de prérequis nécessaires.

Celte formation est disporiible en formule intra-entreprise
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